BalGm: |

KURULUS

Dernegin Adi ve Merkezl

MADDE 1 - Dernegin ad: “Aydin Blyliksehir Gazeteciler Cemiyeti Dernegi’dir. Kisaltilmig adi: ABGC'
Dernegin merkezi Efeler/Aydin’dir. Dernek, Subeler agabilir, temsileilikler verebilir.

MADDE 2 — Insan haklarimin korundugu, zgiirlitkeii ve cogulcu demokrasi kurailarinin isledigi, mitli, demokratiR
laik ve sosyal hukuk devleti anlayisi cercevesinde, diigiince, iletisim ve basin Szglrliginin Tirkiye'de tam
olarak gerceklesmesini saglamak, haber alma ve kamuoyunu bilgilendirme hakkimin higbir baski ve sinirfama
olmaksizin kullandabilmesinin yolunu acmak, basin, yayin, gorsel, isitsel ve elektronik yayincihk mesleginde
galisanlarin ve onlann bagh bulunduklan kurumiann hak ve menfaatlerini koruyarak gelistirmek, kittrel
gelismesine, akonomik ve sosyal refah diizeyinin yilkselmaesine katkida bulunmak, biitiin bu amagiara ulasimasi
icin devletin Gilkesi ve milleti ile b&liinmez biitiinliiine, halkin gercekleri &8renme hakkina Anayasa’dan alinan
giigle sahip ¢ikmak.

Amag icin Yapilacak Cahsmalar:
MADDE 3 - Gazeteciler Cemiyeti, amacim gergeklestirmek igin asagidaki faaliyetlerde bulunabilir:

01. Uluslararasi ve ulusal alanda kabul gérmils basin meslek ilkelerini savunmak. Ulusal ¢ikarlari, basin
meslegine iliskin hak ve menfaatleri, meslegin seref, haysiyet ve nezahetini korumak; bunlann geligmesine
yardim etmek.

02. Yasalar ve uluslararasi aniagmalarla gazetecilere taninan hak ve ézguritkleri her tiirli saldiridan korumak.
Diisiince, vicdan ve ifade &zgiirlikklerinin simrlandiritmasina kargi miicadele etmek. Meslegin 6zel amaglara ve
cikarlara alet edilmesini engellemek, meslek ilkelerine uyulmasini gézetmek ve meslegin onurunu korumak.

03. Basin hisrriyetinin savunulmas iin, kamu ve dzel kuruluglaria, gerektiginde uluslararasi: kuruluglar nezdinde
gahsmalar yapmak, yaptirmak.

04. Ay amag¢ dogrultusunda faaliyette bulunan meslek dernekierinin bir araya gelerek olugturacakian
federasyonun kurulusuna katilmak, kurulacak federasyona iiye olmak. Uyelikten ayrilmak.

05. Meslegi ilgilendiren biitiin sorunlan incelemek, ¢6zim yollan bulmak, bu yolda gorevii diger kurum ve
kuruluglarla igbirligi yapmak, ortaklik kurmak. Bu kapsamda boigesel, utusal ve uluslararasi nitelikteki meslek
sorunlanni incelemek ve bunlarla ilgili ¢éziim yollanm tespit etmek igin kanunlarin izin verdigi Slclide diger
meslek kuruluglan ile ortak gcahgmalar yapmak, mesleki dayanigmay giiclendirmek.

06. Mesleki alanda dayamgsmayi giiglendirmek, iiyelerine ve lyelerinin ¢aligtiklar: kurumlara gelisme olanaklar
saglamak.

07. Gazetecilik mesleginin zoruntu kildigi hak ve ézgiirliklerin savunulmasi ve genisletiimesi yolunda, yasama ve
yir{itme organlan ile resmi ve dzel kurumlar ve kurullar karstsinda, tyelerini temsil etmek.

08. Meslegin ve dernegin gelismesine iliskin plan ve programlar yaparak bunlan yiiritecek profesyonel
kadrolan kurmak.

09. |htiyac olan Cemiyet iiyelerine ve basin caliganlarina ayni ve nakdi yardimda bulunmak; Sosyal yardim igin
gerektiginde “Yardimlagma Sandi@”, “Tilketim Kooperatifi” kurmak, liyelere konut edindirmek Gzere yapi
kooperatiflerinin kuruluguna dncliliik etmek; arsa temin etmek.

10. Mesleki cahgmalara yénelik krediler agmak, bulmak, kullanmak ve kullandirmak.

11. Aydin Biyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti'nin amag ve etkinliklerine yonelik gerekli taginir ve taginmaz mallar
edinebilmek icin yasa ve sdzlesmelerden dogmus ve dogabilecek her tirill haklara sahip olmak, yasalara uygun
her tiirli sosyal tesisler, lokal, agik ve kapal spor alanlan, kamp ve konaklama tesisleri, her tirli yapi ve arsalan
almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve olugmasini saglamak. Bu amag ve etkinliklerini gergeklestirmek icin
bagis kabul etmek ve gelir getirici tasinir ve taginmaz mallara gerekirse leasing yéntemiyle ya da bedeli kargiig
va da bedelsiz sahip olmak, ingaatlar yapmak.

12. Amag ve hizmete ysnelik projeler icin Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun

sirketter, Iktisadi igletmeler, yatinm ortakliMan kurabilmek, kurulmus olanla
satin alabilmek. E ! 5, /

rtiginde ya da yurtdiginda ticari
katiabilmek, kuruimus olanlan

Pz




13. iktisadi isletmeler ve kurulacak veya istirak edilecek sirketler, sbz konusu amaglann gergekles
icin dernegin veya istirak edilecek girketlerin adin tagiyan tekstil triinleri, sahsi esyalar, kirtasiye, ga
ve promosyon malzemesi vb. her tirl( ticari mal imal edebilir, ettirebilir ve satabilir.

14. Amaclara ulasabilmek icin; yerel, ulusal ve uluslararas: tim yaznb, isitsel ve gdrsel basinda yer a
bunlara reklam vermek, mevcut ve gelisen teknolojinin elverdigi gevrimici hizmetleri kullanmak.

15. Meslegin gelistirilmesi, Aydin'in, Tirkiye'nin ve gazeteciligin tanitimi amaciyla, lyelere ve kamuoyuna bilgi
vermeye yonelik egitici ve aydinlatici radyo, televizyon, gazete, dergi, internet ve blilten gibi yazili, gorse! ve
isitsel yayinlar yapmak. Web sitesi yayimlamak. Bitiin yaymlara destekleyici bulmak ve reklam almak. Bu
amacla; gerektiginde yayincihk alaninda faaliyet gésteren bir girket kurmak, yayincihik alaninda faaliyet gbsteren
bir sirkete ortak olmak, yayincilik alaninda faaliyet gésteren bir girket satin almak. Gerektiginde va da
bayramlarda ve diger tatil giinlerinde, giinliik, haftalik, ayhk gazete veya dergi cikarmak.

16. Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olmak kaydiyla baska derneklere ve sosyal fayda amagh tiizel
kigilere Gye olmak.

17. Uyelerin saghk sorunlarina egilmek, saghk ve dinlenme tesisleri kiralamak, kurmak. Isletme icin 3. sahislara
veya kurumlara kiraya vermek.

18. Amator ve profesyonel spor kuliipleri kurmak, kurulmus olanlara destek olmak, kalkindirmak, basarih
sporcu yetismesine katki saglamak, egitmek ve katiimak, sportif faaliyetlerde bulunmak, resmi misabakalarda
yer almak.

19, Cemiyet iyelerine, yurtdisinda ve yurticinde mesleki geziler dizenlemek, diizenlenen gezilere katilacak
cemiyet {iyelerine gerektiginde Yardim Sandi’ndan kredi agmak, yardim yapmak, kolayhk saglamak.

20. Dernek iiyeleri ya da uzman kigiler aracilif ile bilimsel arastirma ve inceleme calismalan yapmak,
yayimlamak, argiv olugturmak.

21. Meslegi gelistirmek ve kamuoyuna tanitmak igin kurslar, toplantilar, seminerler, konferanslar, geziler,
gosteriler, yarigmalar, piyangolar, balolar, fuariar, festivaller, eglenceler tertiplemek, sergiler agmak, spor
miisabakalan diizenlemek.

22. Uyeler arasindaki sosyal iligkileri gelistirmek amaci ile lokal agmak ve yénetim kurulunca hazirlanacak
yonetmelikler dahilinde bu yerlerin yasal sartlar altinda ¢ahstinimasint saglamak.

23. Uyelerinin ve medya cahsanlaninin &grenim gdrmekte olan, basanll ve maddi imkanlardan yoksun
dgrencilerinin ilk, orta veya yiksekdgrenim yapmalarina yardimc olmak, burs vermek, burs verecek kaynaklar
bulmak.,

24. Meslege yeni baglayan gazetecilerin ve stajyerlerin yetigmelerine katkida bulunmak, kargilagtiklan soruniar
gozmek, is bulmalanna yardimci olmak,

25. Uyelerinin, basin, yayn, iletigim, halkla iliskiler, tanitim ve reklamcilik sektdri ile ilgili meslek lisesi, fakiilte
ve yiiksekokullarda egitim vermesini saglamak.

26. Uyelerin sosyal ve kiiltiirel ihtivaglarini karglamak lizere dinlenme ve konaklama tesisleri agmak; bunlar
dogrudan veya kiraya vermek yoluyla igletmek.

27. Basin mensuplannin mesleklerinde ilerlemelerini saglamak, hayat sartlarinin daha iyi hale gelmesine
yardimei olmak, Uyelerinin eserlerine ve mesleki ¢alismalarina destek olmak.

28. Kanunlarin ve uluslararas: anlasmalarin basin meslegi mensuplarina tamdigi ve ileride tamyacag) bitiin
haklan savunmak.

29, Kanunlara uygun olarak uluslararasi mesleki toplantiarda iiyelerini temsil etmek, gerektiginde genel
kanunlara uygun olarak uluslararasi meslek &rgitleriyie iliskiler kurmak, dye olmak.

30, Gazetecilik yarismasi dizenlemek ve gerektiinde baska mesleki yangmalar diizenlemek.

31. Kanunlarin izin verdigi hallerde ve 8igiilerde bagis toplamak ve gelir temin etmek.

32. Vakif ve yardim sandiklar gibi kurumlar kurmak ve kurulacak vakif ve sandiklara katiimak. Her il
Gazeteciler Sosyal Hizmetler ve Emeklilik Vakfina “cemiyet payl” Sdemek. Yilik katki glniin sartiarina
gbre, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

33. Mesleki ve sosyal gelisme igin Gyelerine yurticinde ve disinda egitim olanaklan saglamak.

34, Gazeteciler Cemiyeti’'nin adi ve logosunun bulunmas: kosulu ile sponsoriuk anlagmalari yapmak, marka ile
ad kullamim hakki sdzlegmeleri yapmak.

35. Cesitli yasa, y&netmelik, genelge vb. ile kamu vararna statiisiindeki derneklere taninan haklardan
yararlanmak.

36. Bitln bu amaclara ulagiimas icin devietin {lkesi ve milleti ile Alﬁnmez bitiinligine, halkin gercekleri
dgrenme hakkina Anayasa‘dan aknan g\icle sahip gikmak. 2




Dernegin Faaliyet Alani
Dernek; Sesli, Goruntiili, Dijital {(Internet) ve Yazil Basin-Medya sektdrii alanda yurt iginde ve yurt
faaliyet gsterir. ;

BOLUM: Il
OYELIK
Dernek {iyeligi
MADDE 4 - Dernegin asil iiyelik, fahri (yelik, onursal liyelik ve onursai bagkanhk olmak Uzere dort tirli iyeligi
vardir.

01. Asil Uyelik: Diizenli bir sekilde, giinlik yahut siireli yazil,, gériintiili, sesti veya elektronik basin ve yayin
organinda, kadrolu veya sézlesmeli, haber alma, isleme, iletme veya gériis, fikir belirtme gbrevi Ustlenen ve asil
isi ile bashca gecim kaynagi bu olup, calistigs isletme ile ilgili yasalar karsisindaki konumu bu tanima uygun
olanlar gazetecidir.

Gazete, dergi, haber-fotograf ajansi, radyo ve televizyon kuruluslarinda Basin-Yayin Genel Midirlgi'niin
"gazetecilik" niteligindeki gérevlerinde en az iki yil ¢caligsmis veya caligtinimig olanlar, {5)'inci maddede belirtilen
sartlan tasimak kaydiyla her gergek ve tiizel kisi, yazil olarak bagvuru yaparak dernege asil Gye olabilirler.

02. Fahri Uyelik: Asil Uyelik niteliklarine sahip olmayip, basin mesleginin ve cemiyetin gelismesine katkida
bulunaniar bagvuru gerektirmeksizin ydnetim kurulu karari ile “fahri tiye” kabul edilebilirler.

Ayrica Uyelik bagvurusu gereklerini yerine getirmeleri kosuluyla son iki yil icinde en az bir yil teilif alarak
¢aligmalarina karsin gegimlerini sadece bu yolla saglayanlar, en az 5 yil basin kuruluslarinin gazetecilik digi gegitli
birimlerinde galistiklarini kanitlayanlar ve gazetelerin stajyer ¢alisanlan fahri (iye olabilirter. Fahri dye sayist
hichir zaman, asil Gye sayisinen yarisinl gegemez. Fahri (iyelerin segme ve secilme hakk: yoktur. Basin mesleginin
ve cemiyetin gelismesine maddi veya manevi katkida bulundugu igin fahri lye olanlar, isterlerse bagts
yapabilirler.

03. Onursal Uyelik: Dernege maddi ve manevi emegi gecmis kisiler Yonetim Kurulunun teklifi ve Yénetim Kuruiu
karar: ile onursal {iye olurlar. Genel kurulda segcme ve segilme haklan yoktur, 6denti vermek zorunda degildir.
Onursal lyeler igcin dzel defter tutulur, Kentin Kaymakami, Belediye Baskani, Cumhuriyet Bagsavcisi, Basin
Savcis| ile basin mesleginin ve cemiyetin gelismesine maddi veya manevi destek varen isadamlan Y&netim
Kurulu dénemi boyunca Onursal Uye kalabilir, isterterse bagis yapabilirer.

04. Onursal Bagkan: Dernegin en az iki (2) dénem, alti (6} yil kesintisiz bagkanhgini yirlUten ve ¢aligmalarn ile
dernegin gelismesi ve gliclenmesi icin listlin gayretleri bulunan cemiyet bagkanlan igin, yénetim kurulunun salt
cogunlugu veya Uyelerin en az yizde 10’unun yapilacak genel kurula &nerge vermesi ve bu dnergenin oy
¢oklugu ile kabul edilmesi halinde, dernegin “Onursal Bagkani” olurlar. Onursal bagkaniarin, dernek ile iliskileri
difer dogal dyeler gibidir. Aidat ddeyip, bagis yapabilirler, tekrar segimlere katidarak yénetimde gorev alabilirler,
bagkanlik gérevini tekrar Gstlenebilirler. '

Asil Gye olma sartlan

MADDE 5 - Dernege Asil Uye olabilmek igin su kosullar gereklidir.
01. Madde 5'e baglt 4’'linci fikraya haiz olmak ve fiil ehlivet sahibi gercek ve/veya tizel kisi olmak,

02. Meslek onuruyla bagdagmayan kbtii iin sahibi olmamak.

03. Dernegin amaci ile tiiziik ilkelerine aykirn ugraslar icinde bulunmamak.

04. Gazetecilik mesleginde Basin is Kanunu’nun 6ngdrdigi sartlarda en az bir yil calismak ve/veya Sari Basin
Kartt sahibi olmak ve / veya San Basin Karti yGnetmeliginde yer alan kart alma sartlarina haiz en az bir yil
sigortah calismak ve / veya Televizyon ve Radyo kurumlannda program Greten kisiler, Yénetim Kurulu liyelerinin
cofunlugunun karar ile meslege uygunlugu kabul gérmesi.

05. Uluslararasi ve ulusal alanda kabul gdrmiig basin meslek ilkelerine aykin davranigta bulunmanug olmak.

06. Agirlagtirdmig miiebbet hapis veya miebbet hapis cezasi ile cezalandinimis olmamak, hirsizhk, nitelikli
hirsizlik, yagma, giiveni kdtilye kullanma, bedelsiz senedi kullanma, dolandiricilik, parada sahtecilik, miihiirde
sahtecilik, resmi belgede sahtecilik, resmi belgenin diizenlenmesinde yalan beyan, 6zel belgede sahtecilik, 6zel
belgeyi bozmak, yok etmek veya gizlemek, imzay! kitilye kullanmak, tehdit, santaj, cebir, hileli iflas, taksirli iffas,
sirket ve kooperatifler hakkinda yanlis bilgi, fuhug, kumar oynanmasi igin yer ve imkén saglamak, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, zimmet, irtikap, rugvet, gorqvi kétiye kullanmak, ya da Steki yiiz
kizartici suglardan mahkiim olmamak ve genelde k&t sohretli taninmamak,

07. Gazetecilik mesleginden emekiipimak veya siirekli basin karti sahibio




Fahri / Onursal {iye olma sartlan
MADDE 6- Basin yayin ve gazestecilik mesleginin, gazetecilifin, radyo ve televizyonculugun ve

vermis olanlarla, gazetecilik egitim ve Ggretimi yapan fakiilte ve yiiksekokullarin meslekle ilgili 6gretim iy
ve Bgretim gorevlileri ile iige Kaymakami, Belediye Baskani, Cumhuriyet Bagsavcisi, Basin Savcist ile basin
mesleginin ve cemiyetin gelismesine maddi veya manevi destek veren isadamiari.

Fahri ve Onursal Uyelige alma ve gikarma kararlan 6nceden glindeme alinarak Yénetim Kurulunun tam sayi ile
toplandig oturumlarda gérisilur. Karar alinmasinda Ydnetim Kurulu tam sayimin ¢oguniugu aranir. Qylama gizli
yapihr. Toplam onursal ve fahri Gye sayisi asi Uye sayisinm yansim agamaz.

Uyellk igin bagvuru

MADDE 7 - Asil ve fahri Gyelik icin bagvuru, Cemiyet'in hazirladigi 6zel girig bildirgesini doldurup, imzalayarak
yazil olarak yapilir. 2 dernek {iyesi tarafindan dnerilerek dilekceye iki fotograf, varsa Basin Is Kanunu’na uygun
calistigini gosterir onayh belge, varsa sart basin kartinin fotokopisi, yoksa ¢alistii kurumdan aldigi gorevini
belirtir belge, sigortab olduguna dair prim tahakkuk cetveli ve niifus kimliginin onayl sureti, ikametgah belgesi,
giris aidati olan gercek kisiler asil tiyelik igin_500 TL, tiizel kisiler asif dyelik icin 5.000 T1'lik bedelin yatinidigimi
belirten banka makbuzu ya da bagis makbuzu eklenir. stenen tiim evrak tamam ise, bagvuru dilekcesi, gelen
evrak defterine kaydedilir ve basvuru sahibine bir alind| belgesi verilir. Fahri ve Onursal Oyelerin ise Fahri Gye

bagvuru formunu doldurmalan yeterlidir,

Uyelik hakkinda karar

MADDE 8 - Uyelik basvurusunu degerlendirme, kabul veya reddine dair karar verme yetkisi ydnetim kuruluna
aittir. Yonetim kurulu, bu karaninda gerekge gdstermek zorunda degildir. Yénetim Kurulu, dyelik igin yapilan
bagvurular, 30 giin iginde olumlu veya olumsuz karara baglayip, aldigi kararin sonucunu bagvuru sahibine
gerekge postermek zorunda olmaksizin Yazili, SMS ya da Dernege ait sosyal medya iletigim platformu
ydntemiyle bildirmek zorundadr.

Uyelerin haklan

MADDE 9 - Secmek ve secilmek her Gyenin hakkidir. Uyeler &rnegine uygun olarak hazirlanmig Aydin
Buyilksehir Gazeteciler Cemiyeti Dernegi kimlik kartini ve rozetini tagima hakkina sahiptir. Kimlik kartimin her yif
yonetim kuruluna onaylatiimasi sarttir. Uyeler Sdentilerini aksatmaksizin &demekle yOkUmlidirier. Uyeler
Aydin Biiyliksehir Gazeteciler Cemiyeti tiizigli hukimlerine bagh kalmak, yetkili kurul kararlarina uymak,
cemiyetin amaglarim gerceklestirmesine calismak, tiziikte gériilen ilkelere baglh kalmak zorundadiriar. Oyeler,
Cemiyetin Gyeligi sifatindan dogan hak gérev ve yetkilerini 5zel ¢ikar saglamak amaciyla kullanamaziar, Fahri ve
Onursal Uyelerin segme ve secilme haklan yoktur,

Uyeler adres, telefon, isyeri vb. {iyelikle ilgili tiim degisiklikleri bir ay icinde Aydin Biyiiksehir Gazeteciler
Cemiyeti'ne yazih olarak bildirmek zorundadir. Adres degisikligini bildirmeyen {yenin Aydin Bilyiiksehir
Gazeteciler Cemiyeti’'nde kayith son adresine génderilen bildirimler gecerlidir. Uyelerin yilik 6denti borglanna
iliskin bildirimler, disiplin cezalan ile Genel Xuru! gagnilar, yasamin 6ngdrdUgi: sekilde génderilir ya da yazili, SMS
veya Dernege ait sosyal medya platformu araciligiyla duyurulur. Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardsr;
liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Fahri ve Onursal Uyeler genel kurul toplantianna katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tizel kisinin {ye olmasi halinde, tize! kisinin ydnetim kurulu baskani veya temsille
goreviendirecegi dernek liyesi oy kullanir. Dernek Uyesi, kendi Gyeliginden dogan hakks haricinde Tlizel Kigilik
oyunu da kullanabilir.

ABGC iiyelik ilkeleri

MADDE 10 — Aydin Bilyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti'ne {yelik bagvurusunda bulunanlar, uluslararasi ve ulusal
alanda kabul gérmis basin meslek ilkelerine aykin davranista bulunmamay kayitsiz sartsiz kabul ederler.
Aynica, Aydin Bliyiksehir Gazeteciler Cemiyeti lyesi, difier iiyelere ve meslektaglar basta olmak lizere hig
kimseye yonelik elestiri simrlarin) agan, 6zel yagama iligkin iftira niteliginde, kiigUk digbirici, asagilayicr yazilar
yazmaz, haber yapmaz, sdylemlere yer vermez.

Diger ylkimliilikler, yaptinmlar ve Gyeligin sona ermesi




01.Y6netim Kurulu, sikdyet nedeniyle va da kurul toplantisinda giindeme gelmesi halinde; Uyeli
uymadig belirlenen lyelerin GOyeliklerinin son bulmasi ile ilgili karar verebilir. Bu gikarma karar
Kurulu karar verir.

02. Uyeler adres, telefon, isyeri vb. iiyelikle iigili tim degisiklikleri bir ay iginde Aydin Biiyiiksehir Ga
Cemiyeti'ne yazih olarak bildirmek zorundadir. Adres degisikligini bildirmeyen Uyenin Aydin Biyd
Gazeteciler Cemiyeti’nde kayith son adresine génderilen bildirimler gegerlidir. Uyelerin yillik ddenti borglarina
iliskin bildirimler, disiplin cezalan ile Genel Kurul gagnlari, yasanin 6ngordigl sekilde gonderilir ya da yazl
olarak imza kargihig elden verilir,

03. Yasal engeli olan veya sonradan ortaya cikan {iyenin iiyeligi diger. Bu kisinin kaydi, Yonetim Kurulu karar ile
silinir.

04. Aylik &denti ile diger borglanini ii¢ aydan fazla bir siire icerisinde de uygun gérillir bir 8zre dayanmaksizin
&dememis olmak,

05. Uyelikten ¢ikma, yazil istek ve/veya e-Devlet Portal iizerinden olur. Uyelikten ¢ikma talebi eger yazili ise bu
istegin Aydin Blyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti Yénetim Kurulu Baskanlig’'na yapiimasi zorunludur. Uyenin istifa
ettigine dair yazili bagvurusunun dernege ulasmas: ile dyelik sona erer. Bunun diginda, e-deviet portak
{izerinden Uyelikten ¢ikma ve &liim ile tizik hikimlerine uymama hallerinde de ydnetim kurulu karan ile
dernek lveligine son verilir. istifa edilmesi halinde yeniden Uvelik taleplerinin gorisilerek karara
baglanmasinda Genel Kurul yetkilidir. 3'te 2 ¢ogunlugun kabu! etmesi durumunda yeniden Uyelikleri kabul
edilir.

06. Uyari, kinama ve Gyelikten kesin gikarma iglemieri Disiplin Kurulu’nun tavsiye kararimin ardindan Yénetim
Kurulu karan ile olur. Disiplin Kurulu'na sevk edilen dosya 10 gin icerisinde yanitlanmazsa, acil durumlarda
Yénetim Kurulu, kurul gériisii olmadan da karar alabilir. Ayrica karar, Yonetim Kurulu’nea iigili kigiye yazih olarak
bildirilir.

07. Haklarinda disiplin sucu nedeni ile Gyelikten kesin gtkarma karan verilmis olan eski Uyeler, yeniden lyelige
ancak Genel Kurul karar ile alinabilir. 3'te 2 ¢ogunlufun kabul etmesi durumunda yeniden Uyelikleri kabul
edilir.

08. Gerek istifa ve gerekse ydnetim kurulu ile silinme hallerinde, durum Oye Kayit Defteri’'ne iglenir. Durum
{iyenin bilinen adresine teblig olunur, Tebligden itibaren 15 giin iginde, silinme kararina karg: Uyenin itiraz hakki
vardir. Bu itiraz, ilk genel kurulda gérisiimek Uzere giindeme alinir. Genel kurul karart kesindir. 3'te 2
cogunlugiun kabul etmesi durumunda yeniden iiyelikleri kabul edilir. Kongrede olugturulacak olan erganlarinda
ve dernek komisyonlarinda gérev alamaz.

09. Dernek iiyesi iken askerlik gérevine baglayaniann, iiyelikleri askiya alinir. Terhis belgesinin ibrazindan sonra
iiyelik kendiliginden devam eder.

10. Basin mesleginden emekli olmadan veya Sirekli Basin karti almadan meslekten aynlanlarin iiyeliklerine
Yonetim Kurulu Karariyla son verilir.

B&lam: i

DERNEGIN ORGANLARI

Dernegin Organlan

MADDE 12 - Dernegin organlan suniardir:
a} Genel kurui

b) Yonetim Kurulu

¢) Denetim Kurulu

d) Disiplin Kurulu

Genel kurul ,
MADDE 13 - Genel kurul, asil Dyelerden olusan en iist ve en yetkili kuruldur. Genel kurul UC YILDA BIR MART
AYI’'nda ydnetim kurulunun gagrisi iizerine ilge merkezinde olagan olarak toplanir.

Olaganistli genel kurul

MADDE 14 - Ydnetim ve denetim kurulunun gerekli gérdigi hallerde veya dernek liyelerinden begte birinin
yazil istegi izerine genel kurul olaganiistl olarak toplantr.

Denetim kurulunun veya dernek iiyelerinin begte birinin yazili istegi Uzerine ynetim kurulu genel kurulu bir ay
icinde toplantiya cagirmazsa, denetim kyrulu veya toplant! isteginde bulunan dyelerden birinin bagvurusu
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iizerine mahalli sulh hukuk hakiminin kararina bagvurulur. Sulh Hékimi, g Uyeyi genel kurul
cagirmakla goreviendirir.

Cagn usuli :
MADDE 15 - Yénetim kurulu, dernek tiiziigine gdre genel kurula katima hakki bulunan Uyelerin listesini
diizenier. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes giin &nceden, toplantinin giini, saati, yeri ve
gindemi en az bir gazetede veya derne@in internet sayfasinda ilan edilmek veya yazili olarak bildiriimek
suretivle toplantiya ¢agrilir. Bu gagnda, cogunluk saglanamamas: sebebiyle toplanti yapllamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. ilk toplant: ile ikinci topianti arasindaki siire yedi
giinden az, altris glinden fazla olamaz. Toplanti, ¢ofunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢cin yapilan cagn usuliine
uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg altt ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esasiara gore yeniden ¢agrilir. Genel
kurul toplantis: bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: usulli

Madde 16 - Genel kurul, kattima hakki bulunan dyelerin salt gogunlugunun, tiiziik degigikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise Ugte ikisinin katihmiyla toplanir; goguniugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida goguniuk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, ydnetim ve denetim
kuruliari Gye tam sayisiin iki katindan az olamaz. Genel kurula katilma hakki bulunan lyelerin listesi toplant:
verinde hazir bulundurulur. Toplant: yerine girecek Gyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu iiveleri veya yénetim kurulunca géreviendirilecek goreviiler tarafindan kontrol edilir, Oyeler,
yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlani karsisina imza koyarak toplant: yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu bagkan veya
goreviendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplant yeter sayisi saglanamamasi halinde
de ydnetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

istiklal Marg! ve saygl durusundan sonra, toplantiyl ydnetmek izere bir baskan ve bir bagkanvekili ile iki yazman
secilerek divan heyeti olugturutur.

Dernek organlarimin secimi igin yapiiacak oylamalarda, oy kullanan lyelerin divan heyetine kimliklerini
gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarmt imzalamalan zorunludur.

Toplantinin yBnetimi ve glivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gériisilir. Ancak toplantida hazir bulunan iiyelerin onda
biri tarafindan gérasiiimesi yazih olarzk istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur,

Genel! kurulda her tiyenin bir oy hakk: vardir; {ive oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iyeler ve Fahri
iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kiginin (ye clmasi halinde, tiizel kiginin
yonetim kurulu baskam veya temsille géreviendirecegi kigi oy kullanir.

Toplantida gorusiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yénetim kuruiu bagkanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni se¢ilen yonetim kuruluna yedi gin iginde teslim etmekten
sorumiudur.

Genel kurulun oy kullanma ve karar alma usul ve gekilleri

MADDE 17 - Yonetim ve denetim kurulu Uyelerin segimlerinin gizli oylama ile veya agik oylama ile yapilacagina,
genel kurulda karar verilir. Diger konulardaki biitiin kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, mihirlenmis
zarflarin {yeler tarafindan geregi yapildiktan sonra se¢im sandigina atilmas: ile toplanan ve oy vermenin
bitiminden sonra agtk dékiimi yapitarak belirlenen oylardir.

Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlan, toplantiya katilan Oyelerin salt ¢ogunluguyla aliner. Ju kadar ki, tizik degisikligi ve
dernegin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan liyelerin Ggte iki cogunlugiuyla alinabilir.

Kurullann segimi

MADDE 18 - ABGC Genel Kuruly, Bagkani, yonetim kurulunu, denetim kurulunu, disiplin kurulunu ve yedek
ilyeleri yasada belirtilen sekilde seger \

A} ABGC lyelerinin, organlara aday olabilmeleri igin:

01) Asil Giye olmasu.



02} Son beg yil iginde disiplin cezasi almamis olmalan,

03} Bir liye tiizilkte belirtilen birden ok organa aday olamaz ve gérev alamaz.
04} Bagkan adaylannin sari basin karti sahibi olmasi ve/veya meslekte en az 5 yil sigortalt olarak ¢alig
veya en az 5 yil ABGC asil iiyesi olmasi gerekir. {stifa etmis veya ilyelikten gikarma islemi uygulanmusg {
veniden Uyelik kazanmasi ve adaylik bagvurusu yapmasi halinde ise daha &nceki toplam Gyelik siiresi dikkate
alnr,

05) Yonetim Kurulu Gye adaylaninin meslekte en az 2 yil sigortak olarak galisrmg ve/veya 5 yil mesleki faaliyet
gdstermis oldugunu ispatlamis olmasi veya en az 1 yil cemiyet {iyesi olmasi gerekir. istifa etmis veya Gyelikten
¢lkarma islemi uygulanmis Gyenin, yeniden lyelik kazanmasi ve adaylk basvurusu yapmas halinde ise daha
onceki toplam Gye siresi dikkate alinir. Denetim wve Disiplin Kurulu'nda bu sartlar aranmaz.

B} Adaylik bagvurusu

Genel kurul toplantisinda organlara aday olabilme kosullarini tagiyan ABGC iiyeleri; Yonetim Kurulu, Denetim
Kurulu ve Disiplin Kurulu'na bir Bagkan adayinin listesi ile birlikte aday olabilir; tek bagina bu organlara aday
olamaz. Segilen Baskanlar en fazla 5 dénem list Uste bu gorevde bulunabilirler. Bes dénem bagkanhk yapmig
olanlar, bir dénem ara verdikten sonra tekrar aday olabilirler. Ara vererek yeniden olunmasi ya da 5 dénem
sonunda Genel Kurulda baskan adayi ¢tkmamasi durumunda veya Uyelerinin ylzde 51'inin imzasim alarak
mevcut bagkanin bes donem kurali uygulanmaya konamaz ve beg donem gsarti ortadan kalkarak yeniden
sifirlanir.

Bagkan adaylan;

- Bagkan adayi olarak kendi adlarini ve soyadlanni,

- Yénetim Kurulu Asil Uyeleri bashg aitmdaj,(Seklz) lyenin adlarini ve soyadlannl Yénetim Kurulu Yedek
Uyeleri baghg altinda toplam 9 {Dokuz) iiyenin ad ve soyadlarin,

- Denetim Kurulu Asil Uyeleri bagligi altinda g Gyenin adlarim ve soyadlanni, Denetim Kurulu Yedek Uyeleri
baghi@i altinda {ic Uyenin ad ve soyadlarin,

- Disiplin Kurulu Asil Uyeleri bashg altinda tic Gyenin adlanni ve soyadlanmi, Disiplin Kurulu Yedek Uyeleri bagligi
altinda g dyenin ad ve soyadlarint,

- Federasyon/Konfederasyon/Birlik/Konsey gibi Ust Kurul Delegelikleri adi altinda 4 iiyenin ad ve soyadlari, Ust
Kurul Yedek Uyeler! bashg aftinda dért Gyenin ad ve soyadlann, .

Secim igin diizenleyecekleri listeye yazar.
C) Oy kullammi ve sayimi

01) Segimler, divamn genel kurul iiyelerinden oy coklugu ile alacag: yetki ile gizli oy/agik oy ve agik sayimla veya
Genel Kurul'da tek liste olmasi sartiyla agik oylama yéntemiyle yapilir.

02) Bagkan adayiar, dilerse oy kullanirm ve sayirm sirasinda her sandik igin ayn birer gézlemci bulundurabilir.
03) Her tye, oyunu kendi kullanmak zorundadir.

04) Secime katilan Gyeler, segim gizli oy ve agik sayimla yapilacaksa, aday listelerinden birini, kendilerine verilen
miihiirlii zarfa koyar. Uyeler, kongre divaninca veya genel kurulca secilecek “Tasnif Heyeti'nce olusturulacak en
az iki kisiden olusan sandik kurullannin 6niinde, kimlik incelemesinden sonra ve Genel Kurul Uye Katiim
Listesi'nde adlarinin karsisim imzalayarak, mihiirla zarfi sandiga atarak oylanni kullamir.

05) Sayimda segim sandiiindan ¢ikan zarf sayisi, oy kullanan tiyelerin sayisindan ¢ok olursa; o sayida zarf, rast
gele segilerek, agiimadan yok edilir.

D} Secim sonuglan

01) Segim bittikten sonra Genel Kurul Divani listelerin sayiminr yapar ve sonucu bir tutanakla belirler,

02) Genel Kurul Divani se¢im sonuglarini, Genel Kurul'a agiklar.

03) Olagan veya olaganiisti gene! kurul toplantdarini izleyen (45) kirkbes giin iginde, yénetim ve denetim
kurullan ile diger organtara segilen asil ve yedek Gyeleri igeren Genel Kurul Sonug Bildirimi ve ekleri ABGC
yénetim kurulu bagkan tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

a) Divan bagkam, baskan yardimcilan ve yazman tarafindan imzalanmgs genel kurul toplanti tutanag 6rnegi,

b) Tuzik degisikligi yapilmigsa, tGzigin dedisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tlizUginiin son
seklinin her sayfas| ydnetim kurulunca imzalanmis érnegi.

Genel kurul sonug bildirimi, ABGC yénetim kurulu tarafindan yetki verilen
da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan yénetim kurule bagkans sorumiud
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Genel kurulun gdrev ve yetkileri:
MADDE 19 - Genel kurulun gérev ve yetkileri sunlardir;
01) ABGC Genel Kurulu kendi idyeleri arasindan Aydin Biiyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti baska

arasindan Ug yil icin bir bagkan, iki bagkan yardimcisi, bir genel sekrater, bir mali sekreter {sayman) ve dért Uiye
seger.

02) Dernek tizuglnun degistiriimaesi,

03) Yénetim ve denetim kurullarinin raporlarinin goriigiilmesi ve yénetim kurulunun aklanmasi,

04) Aydin Biiyltksehir Gazeteciler Cemiyeti Igin gerekli taginmaz mallarin satin abinmasi veya ABGC mal
tagtnmaz mallanin satilmas), kamu kuruluglaninca ABGC igin siirekli olarak ayrlan taginir veya tasinmaz mallarin
igletilmesi veya igletmeye verilmesi konusunda Yénetim Kurulu’'na yetki vermek,

05) Dernegin gerek mesleki gerekse amacina uygun federasyona/konfederasyona katilmas) veya ayriimas,

06) Dernek Ydnetim Kurulu tarafindan; lyelikten gikariima veya disiplin cezasi almasi hususlarinda Disiplin
Kurulw'nun verecegi onerileri ile Dernek iliyeliginden istifa eden lyelerin, yeniden talep ettikleri Uyelik
basvurusunu degerlendirerek karar vermek,

07) Dernegin uluslararasi faaliyetlerde bulunmas:, yurt digindaki dernek veya kuruluslara iiye olarak katiimasi
veya aynimasi igin Yonetim Kurulu’na yetki vermek,

08} Dernegin feshedilmesi,

09) Yénetim Kurulu karan ile gikanimasina karar verilen ilyenin, yazh itiraz bagvurusunun gérigiilerek kesin
karara baglanmasi.

10) Dernegin amaglar dogrultusunda kurulacak vakif, yardimiasma sandi§i, emekli sandigi, federasyon gibi
kuruluglarin kurulmasi, ortak olunmasi konusunda karar almak ve bu konularda yénetim kuruluna yetki vermek;
Federasyon Gyesi olmasi halinde, federasyon tizlgiinde éngdrilen nitelikte ve sayida delegeleri segmek.

11} Vakif, yardimlasma ya da dayarugma sandikian kurulmasi konusunda ¥énetim Kurulu'na yetki vermek,

12) Yurtici ve yurtdisinda sirketler kurma veya kurulmug sirketlere ortak olma, ortak alma konusunda Yénetim
Kurulu’na yetki vermek,

13} Ydnetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmas),

14] Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin gérilmesi ve yetkilerin
kullanimast,

15) Mevzuatta genel kurulca yapiimasi belirtilen diger gdrevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, bu yetkilerini bagka kuruliara devredemez.

Bagkanin grev ve yetkileri

Madde 20 - Bagkan'in gérevleri sunlardir:

a) ABGC Yénetim Kuruly'na bagkanlik yapmak, Yénetim Xurulu karariarint uygulamak veya uygulatmak,

b) ABGC'nin faaliyetlerini kanun, yénetmelik, tiiziik ve diger mevzuata gore yiiritmek,

¢} ABGC'nin istirak edecegi veya kuracag: her tGrl( ticari sirketlere Yonetim Kurulu Bagkanhg yapmak,

d) Aydin Biiyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti'ni iist kurullar bagta olmak Gzere yurtici ve yurtdisinda temsil etmek,
e) Bagkanliga gonderilen rapor, teblig, &nerileri vs. degerlendirerek uygun gorillenlerini uygulamak veya
uygulatmak gerektigi hallerde gdriisliimek Gizere Yénetim Kurulu veya Genel Kurul giindemine almak,

Ydnetim Kurulu 3 on 5-"‘ \ 7> M

MADDE 21 - Yonetim kurulu, genel kurul taraﬂndan g yil igin secilen bagkan ve sekiz asil liyeden olusur. Ayrica
dokuz da yedek lye segilir.

Vénetim kurulu, bagkan ve uyalerlmn se¢iminin kesinlesmesinden itibaren yedi (7} gin iginde ydnetim kurulu
bagkanimin ¢agrisi lizerine yapacag ilk toplantida, kendi Gyeleri arasindan yargl gbzetiminde olmaksizin Gg yil
icin bir bagkan, iki bagkan yardimcisy, bir genel sekreter, bir sayman ve dért yeyi glzll oy ve acik tasnif usuliiyle
veya acik oylama ile secer.

Gene! kurul sonug bildirimini 45 gin iginde en bayik mulki amirlige verir.

Baskan dernegi temsil eder. Yoklugunda bagkarmn vekalet verecegi Bagkan Yardimcisi yada Genel Sekreter
vekalet eder. Mali Sayman lye dernegin mali islemlerinden ve bununla ilgili defter ve kayitlarin tutulmasindan
sorumiudur.

Yénetim kurulu itk toplantisinda, kurulun olagan toplantilarini giin ve saatini belirler. Bunu imzasi ile 6grenen
lyelere ayrica her toplant: icin cagn ¢ikaniimaz. Olagan topiantilar bir ay siireden daha uzak olamaz. Ust iiste (g

olagan toplantiya mazeretsiz olarak katilmayan yoénetim kurulu Gyesiniprhu Uyeligi kendiliginden diger; yerine
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yedek Uye listesinden tercihen listeye yazilan siraya gore yada yénetim kurulu toplantisinda alinan k

belirlenen bir yedek Uye gagnlir. Yénetim kurulunda herhangi bir nedenle bosalma halinde yede
cagriimasi zoiunludur. Bagkanhgin 6lim, istifa gibi herhangi bir nedenle bogalmas: halinde yoneti
icinden yeni Bagkan segilir. Yeni secilen Bagkan &ncekinin gérev siiresini tamarhlar. C ol C’gyw U >

Y8netim kurufunun gérevierl

MADDE 22 - Yonetim kurulunun gérevleri sunlardir:

01) Tiuzigln 2'inci ve 3'Uncl maddesinde &ngorillen amag ve amaca yénelik ¢aligmalan dizenlemek ve
gergeklestirmek.

02} Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden birine veya Gglnci bir kigiye yetki vermek.

03} Genel Kurulca agiimasina karar verilen subelerin sube kurucularina yetki vermek, gerektiginde, “temsilei”
goreviendirmek.

04) Dernegin gelir ve giderlerine ait islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitceyi hazirlayarak genel kurula
sunmak.

05) Meslegin gelisimi ve Uyelerinin mesleki ilerlemeleri icin her tiirlli etkinliklerde bulunmak, tedbirler ve
kararlar aimak.

06) Federasyon iiyesi olma halinde, federasyon ile olan her tirili yazigma ve iligkileri dizenli bir sekilde
yiriitmek, temsil etmek, genel kurulda secilen asi ve yedek delege listesini, secilenlerin nitelikleri de
belirtilerek on bes giin iginde federasyon bagkanligina gondermek; federasyon tiziigtinde belirtilen dénemlerde
ve miktarlarda Uyelik aidatini géndermek.

07) Yonetim Kurulu iiyeleri digindan ABGC iiyesi veya iiye olmayan profesyonel bir Genel Koordinatdr atamak,
gbrev ve yetkilerini, maagini belirlemek. Aydin Biiyiikgehir Gazeteciler Cemiyetl tiziglinde yer alan amaglar
gerceklestirmek icin gerekli personel kadrolarini olugturmak.

08) ABGC'nin ulustararasi etkinlikte bulunmasi, yurtdisindaki dernek ve kuruluglara Gye olarak katilmasi veya bu
kuruluglardan ayrilmasi kararimi vermek.

09) Gerekli gordiigi sayida komite olugturup bu komitelere bagkan ve Gyeleri atamak.

10) Dernegin calismalan ile ilgili yénetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

11) Genel kurulun verdigi yetki ile taginmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallan satmak,
bina veya tesis inga ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

12) Genel kurulda alinan kararlan uygulamak,

13) Her faaliyet yili sonunda dernegin igletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim kurulu
cahigmalarin agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

14) Biitgenin uygulanmasini saglamak,

15) Dernege Gye alinmasi veya lyelikten gikarilma hususlarinda karar vermek,

16) Dernegin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karart almak ve uygulamak,

17) Dernekler Yasas, ilgili yasa ve yénetmelikler, mevzuat ve bu tiiziik ile kendisine taninan yetkileri kullanmak
ve verilen gérevleri yapmak.

Denetim Kurulu

MADDE 23 - Denetim kurulu genel kurulca lg yil igin segilen ¢ Uyeden olusur. Ayni segimde aynica lig yedek
Uye secilir. Denetim Kurulu asil dyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay! bogsaima oldugu takdirde genel
kurulda aldig: oy cokiugu sirasina gore yedek {iyelerin gdreve ¢agriimasi mecburidir.

Denetim Kurulu'nun gbrevieri

MADDE 24 - ABGC Denetim Kurulu; dernegin, tizii§inde gdsterilen amag¢ ve amacin gergeklestirilmesi icin
strditrillecegi belirtilen ¢aligma konulan dogrultusunda faaliyet gésterip gostermedigini, defter, hesap ve .
kayitlann mevzuata ve dernek tiizigiine uygun olarak tutulup tutuimadigim, ABGC tlziigiinde tespit edilen esas
ve usullere gbre ve bir yih gegmeyen araliklarla denetler ve denetleme sonuglarini bir rapor halinde ydnetim
kuruluna ve toplandifinda genel kurula sunar.

Denetim Kurulu {yelerinin istemi lizerine, her tirlil bilgi, belge ve kayitlagn, dernek yetkilileri tarafindan
gosteriimesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miiesseseler ve eklentilerine gitme isteginin yerine getirilmesi

Denetim Kurulu gerektiginde genel kurulu toplantiya caginr,

/




i¢ Denetim
MADDE 25 - ABGC'de i¢ denetim esastir. Aydin Blyliksehir Gazeteciler Cemiyeti'nde genel kur

kisi veya kuruluslarinca denetim yapiirmis olmasi, denetim kurulunun yikimlGiGguna ortadan kaldirmaz.

Disiplin islemleri
MADDE 26 - Disiplin iglemleri, Disiplin kurulunca yiritiillir. ABGC Disiplin Kurulu, yazil sikdyet Gzerine veya
kendiliginden yaptigi kovusturma sonucunda, Uyelik sartlarina, dernek thzlgiline, meslegin sayginlina ve
N onuruna zarar verdigi saptanan lyeye, eylemin agirifina gére, yazth uyan, kinama ve Uyelikten ihrag
cezalarindan birini Yénetim Kuruluna tavsiye karar olarak verir. Yonetim kurulu, disiplin kurulu tavsiyesi
olmadan da disiplin sorugturmas: yuriitebilir. ihra¢ kararlan, Yénetim Kurulu’nun gerek gérmesi halinde {iyelere
veya kamuoyuna duyurulur, Karar Gyeye tebligi olunur. Bu kararlardan sadece, Gyelikten gikarma kararina karg,
genel kurula itiraz hakki vardir. Bu durumda, genel kurul karari belli oluncaya kadar anilan kisinin Uyeligi askida
kalir.

Disiplin Kurulu

MADDE 27- Disiplin Kurulu’nun gorevleri sunlardir;

1- Genel Kurulca secilen ve meslek kidemi en az § yil olan 3 asil ve 3 yedek {iyeden olugur. Kurul ilk toplantisinda
bir bagkan ve bir yazman iiye secer. Yonetim Kurulu'nun kendisine ilettigi disiplin islemleri ile ilgili gtris belirler.
Disiplin Kurulu by gérisa belirlerken;

a) Meslek onuruyla bagdasmayacak davraniglan,

b} Cemiyetin amaglarina ve kararlarina aykir eylemleri,

¢) Uyeler arasinda dayanigsmay! bozacak, Cemiyetin itibanini zedeleyecek davramig sergileyenleri,

d) Elektronik ortamda kamuya ve meslektaglarina yénelik islenen suglari,

e) Meslegi kiiglik diigiiriicii davranuglan, géz dniinde bulundurur.

f) Yiiz kizartici sug isleyenler ya da santaj/tehdit gibi davalardan ceza almig ve hilkmii kesinlegmis Gyelerle ilgili
sikdyetleri,

Disiplin Kurulu tiiziginan 20. Maddesinde Disiplin Cezalan baghfinda yer alan uyarma, kinama ve gikarma
islemlerinden birisi hakkinda tavsiye kararlarinda bulunabilir ve bu gériisiin{l Yonetim Kurulu’na bildirir.

2- Disiplin Cezalan

a) Uyarma: Bu ceza ilgiliye s6z ve davraniglarinda daha dikkat!i olmasi geraktiginin yazih olarak bildirilmesidir.
Y&netim Kurulunca bu ceza yazilh olarak yeye bildirilir. Disiplin Kurulu defterine iglenir ancak karar dernek
Uyelerine duyuruimaz.

b) Kinama: Bu ceza ilgiliye s6z ve davrarglarinda kusurlu oldugunun bildirilmesidir. Ceza yeye yazili olarak
bildirilir. Disiplin kurulu defterine islenir. Ayrica Yonetim Kurulu tarafindan tiim Gyelere duyurulur.

¢) Uyelikten cikarma: Dernek amaglanina uygun galismalan baltalayici ve bozucu davraniglarda bulunanlar,
dernegin ve meslegin adin kullanarak kigisel gikar saglayanlar, dernek tiiziiglinin ve yasalarin verdigi yetkiyl
kullanan dernek organlannin kararlarinin uygulanmasinda engel ¢ikaraniar, dernegi, dernek organlanin ve
dernek lyelerini iiglincii sahislara kargi kiglik diisiirlicii davraniglarda bulunanlar, tizige aykin hareket edenler,
kamu haklanndan siirekli mahk(im edilenler, kisith olanlar, yiiz kizartic: bir sugtan hikiim giyenler hakkinda
dernekten siirekli olarak ¢ikanlma cezasi verilir. Ceza lyeye yazili olarak bildirilir. Yénetim Kurulu, Gyenin adi
Kayit Defteri'nden siler ve biitéin Gyelere duyurur.

3- Cezalarin arttinimasi

Bes yillik bir siire iginde iki veya daha fazla disiplin cezasi gerektiren davraniglarda bulunan ilyeye, ayni nitelikte
her yeni sug igin daha agir disiplin cezas: verilir.

4- Disiplin cezalarina itiraz

Oyelikten gikarma cezasina karg {iyenin genel kurula itiraz hakk vardir. Bu itiraz, kararin teblig tarihinden
itibaren 15 giin icinde ve yazill olarak y&netim kuruluna yapilir. Yénetim Kurulu tarafindan itk genel kurul
giindemine konur.

Bu usul diginda genel kurula eski liye admna Gyelikten ¢ikarma cezasina dogrudan itiraz bagvurusu yapilamaz.
Genel kurul cezayi kaldinrsa yeniden iiye olma hakkina sahip olur. Genel kurul, gikarilma cezasini kaldinrsa,
yonetim kuruluna, dernek hiilgmi sahsiyetine karsi dava agtlamaz ve maddi-marfev) tazminat talep edilemnez.

/




Dernek gdrevlilerl ve Ucretleri
MADDE 28 - ABGC hizmetleri, géniillilier veya yonetim kurulu karari ile gbreve baglatilan tcretlile
yuritiilebilir, YiirGrliikte ve gikacak olan yasa, yénetmelik ve genelgelerde vs. dngériilen hikiimler uyga

Yardima Komisyonlar:

MADDE 30- Yonetim kurulu, su yardimct komisyoniari kurabilir;
A 0velik Degerlendirme / Uyelikten Cikarma Komisyonu L

2- Meslek ilkelerini izZleme Komisyonu T

3- Kiiltlr ve Sanat Komisyonu

4- Sosyal Aktiviteler Komisyonu

5- Meslek Dallan Komisyonu (Foto Muhabiri, Kameraman, Polis Adli Yargi Muhabiri, Spor Muhabiri, Magazin

Muhabiri, Gevre Muhabiri, Killtir Sanat Muhabiri gibi dallar)

6- Emekliler Komisyonu

7- Egitim Komisyonu

8- Genglik Komisyonu

Komisyonlar asgari i, azami 7 kigiden olugur. Y&netim Kurulu ayrica baska adlarla ve gerek gord(igli kadar

uzmanlhk komisyonlar kurabilir. Kurulan komisyonlar dyelere duyurulur.

Komisyonlar Yénetim Kurulu’'nun gérev siresi icinde Y&netim Kuruluna yardimer olarak gahgirlar ve Yénetim

Kurufuna komisyon caligmalari ile ilgili yazili bilgi verirler. Gerekli durumlarda Komisyon iyelerinin ¢aligmalarina

iliskin giderteri kargilanir. Her komisyondaki Yonetim Kurulu {iyelerinden biri koordinatérlik gérevi yaparlar.

Komisyonlar Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak ybnetmeliklere gore galigirlar.

B&lom: IV

iDARI VE MALI ISLER

Defter Tutma Esaslan

MADDE 31 - ABGC isletme hesabi esasina gire defter tutar. Ancak, yithk briit geliri 2025 yili icin 10.387.420 Bin
TL'yi agtiginda, takip eden hesap déneminden baglayarak bilango esasina gére defter tutar.

ABGC, yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karan tle bilango esasina gére defter tutabilir,
ABGC, bilanco esasina gectikten sonra, dst iiste iki hesap déneminde yukanda belirtilen haddin aitina diigerse,
takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina donebilir.

ABGC ticari igletme kurarsa, ticari igletmeleri icin, ayrica Vergi Usul Kanunu hitkiimlerine gore defter tutar.

Tutulacak defterler

MADDE 32 - ABGC asagida yazili defterleri tutar.
A) Igletrme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar:

01) Karar Defteri: Yénetim kurulu kararar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yaziir ve kararlann alt
toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

02) Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve gikis taribleri bu deftere
islenir. Uyelarin Gdedikieri giris ve yillik aidat miktariar bu deftere islenebilir.

03) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin
asillan ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyia gelen veya giden evraklar giktisi alinmak
suretiyle saklanir,

04) isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu deftere
islenir. ’

B) Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar:

01) Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

02) Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikig tarihieri bu deftere
islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu deftere ilenebilir.

03) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numaras: ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin
asillan ve giden evrakin kopyalart dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak
suretiyle saklarur.

04) Yevmiye Defteri, Biylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulmasusul ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu kanununun Maliye Bakanlg’na verdig§i yetkiye istinaden jayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gére yapih




Bu maddede sayilan ve ABGC tarafindan tutulmasi zorunlu olan defterlerin dernekler biriminden vey
onayll olmasi zorunludur.

Kayit usulli- kayit zamani
MADDE 33 - ABGC'nin defter ve kayitlan Dernekler Yénetmeligi'nde belirtilen usul ve esaslara uygun olarak
tutulur,

Defterlerin tasdiki

MADDE 34 - Dernekte, tutulmas zorunlu olan defterler {Bilyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan dnce |l
Sivil Toplumla Hiskiler MiidUrligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfzlan bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére tutulan Yevmiye Defteri'nin
kullanilacag) yildan &nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi zorunludur.

Gelir ve gider belgeleri

MADDE 35 - ABGC gelirleri alindi belgesi ile tahsil edilir. ABGC gelirlerinin bankalar aracilig ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap dzeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

ABGC giderleri ise fatura, perakende satis figi, serbest mesiek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. ABGC,
Gelir Vergisi Kanunu'nun 94'Gncii maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri icin Vergi Usul Kanunu hlkiimlerine
gore gider pusulass, bu kapsamda da bulunmayan &demeleri igin Gider Makbuzu dGzenler.

ABGC tarafindan kigi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri Ayni Yardim Teslim
Belgesi ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan ABGC'ye yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
Ayni Bagis Alindi Belgesi ile kabul edilir.

Bu belgeler; miteselsi! seri ve sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli ko¢an yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri aracihfiyla yazdirilacak form veya sirekli
form seklinde ABGC tarafindan bastiniir. Form veya siirekli form seklinde bastinlacak belgelerin, belirtilen
nitelikte olmasi zorunludur.

Saklama siliresi

MADDE 36 - Defterler haric olmak Uzere, ABGC tarafindan kullanitan alind) belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler dzel kanunlarda belirtilen sireler sakh kalmak izere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih
diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Gelirler
MADDE 37 - Aydin BiylUkgehir Gazeteciler Cemiyeti'nin gelirleri sunlardir;

01) Gergek kisi iiyelerden bir defaya mahsus olmak iizere 500 TL, Tiizel tiyelerden ise 5.000 TL girig aidati. Bu
miktarlart artirmaya veya eksiltmaye ybnetim kurulu yetkilidir.

02} Her asil bireysel Gyeden alinacak yiitk 600 TL (ayhk 50 TL), tiizel kurumsal Uyeden alinacak yithik 4.800 TL
{ayhk 400 TL) {iyelik aidati. Bu miktarlar artirmaya veya eksiltmeye y&netim kurulu yetkilidir,

03) Dernekge yapilan yayinlar, diizenlenen piyango, balo, eglence, konser ve benzeri faaliyetlerden saglanan ve
iktisadi faalivetlerden elde edilen kirlar,

04) Uyelere verilen kredilerden alinacak hizmet bedeli veya faiz gelirleri,

05) Bankaya yatirilan paralann faizleri, fon vs. gelirleri,

06) Kime ve nereye ait cldugu bilinmeyen ve en az bir yil emanet hesabinda tutulduktan sonra gelir kaydedilen
paralar,

07) Yardim ve bagiglar. Yardim toplama kanunu hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagig ve yardimlar.

08) ABGC’nin mal varlgindan elde edilen gelirler. Kiralar ve igletmelerden saglanan gelirler,

09) ABGC’nin igletmelerinden ve katiimlarindan elda edilen gelirler,

10) Reklam ve sponsor gelirleri,

11} Ramazan Bayrarm, Kurban Bayrami, 10 Ocak ve 24 Temmuz Basin Bayramlari ile vilbag giinlerinde
gikarilacak Cemiyet Gazetesi veya Aydin Bilyliksehir Gazeteciler Cemiyetine ajt. Dergi gelirleri,

12) Sosyal tesis ve etkinliklerden saglanan gelirler,

13) Uriin satisindan ve aracilik hizmetlerinden elde edilen gelirler.

14} Borglanma.
15} Digier gelirler.




© Madde 38 - Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylriitebilmek igin ihtiya¢ duyul sf,haﬁaq_qu\
yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. 8u borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda l;l h‘
gibi nakit olarak ta yap#abilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklan ile karsilanamayacak mikta

ve dernegi &deme gigliigiine diisirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin bor¢lanma usulleri :\ X -.“-1 3

Gider ve gelirterde usul

Alindi belgelerinin bigimi

MADDE 39 - ABGC, gelirlerinin tahsilinde kullamlacak Alindi Belgeleri’ni yénetim kuruliu karariyla bastirir. Alind:
belgeleri, miiteselsil seri ve sira numaras| tagiyan kendinden karbonlu elli asil ve elli kocan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri aracihgiyla yazdirilan form veya siirekli kayit
formu seklinde tertip edilir. Form veya surekli form seklinde bastirilacak alindi belgelerinin, belirtilen nitelikte
olmass zorunludur. Alindi belgesi ciltlerinin kogan kismi iki suret olarak bastinlabilir. Ancak, kogan yapraginin bir
suretinin cilt koganinda, digerinin ise muhasebe evraklan arasinda diizenli olarak saklanmasi zorunludur.

Alind1 belgelerinin bastiriimasi

MADDE 40 - Bastinlan alindi balgelerinin seri ve sira numaralar ile diger baski iglerinde kusur bulunup
bulunmadigi, sayman Uyece kontrol edilir. Kontrolde hatall oldugu ortaya cikan cilt veya formiar geri verilerek
ayni miktarda yenisi bastinilhr. Alindi belgeleri, matbaadan sayman liye tarafindan bir tutanak ile teslim alinir,

Alinch belgelerinin kullarmmi

MADDE 41 - Alindy belgeleri, gelir tahsil etme gérev ve yetkisine sahip bulunanlara, sayman ilyelerce imza
kargihgi verilir ve kullanildiktan sonra imza kargiligi geri alinir.

Alind: belgeleri, sabit boyalt sert veya sivri uglu tilkenmez kalemle okunakl bir bigcimde silintisiz ve kazintisiz
olarak doldurulur. demede bulunana asi yaprak koparilarak verilir, kogan kismy ciltte birakilir. Diizenleme
sirasinda hata yapilirsa, hatal belge yapragi 6demede bulunana verilmez. Asif ve kocan yapraklann (zerine
“iPTAL" ibaresi yazilip her ikisi koparilmadan ciltte birakilir.

Form seklinde bastirilan alindi belgeleri, elektronik sistemler aracthgiyla doldurulduktan sonra ash édemede
bulunana verilir; sureti dosyasinda muhafaza edilir.

Yetki belges!

MADDE 42 - Yénetim kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi vaya kigiler, yetki slresi de
belirtiimek suretiyle, yénetim kurulu karan ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki niisha
olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu baskaninca onaylamir. Ydnetim kurulu asil Oyeleri yetki belgesi
olmadan gelir tahsil edebilir. '

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak belirlenir. Siresi biten yetki belgeleri
birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen kisinin
gorevinden ayriimasi, &limu, isine veya goérevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin
dernek yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yénetim kurulu karart
ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelirterin teslim edilmesi

MADDE 43 - ABGC adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kigiler, tahsil ettikleri paralan en geg otuz giin igerisinde
ABGC saymanina teslim ederler veya ABGC' nin banka hesabina yatirirlar. Ancak, tahsilati 2025 yih igin 37.770.-
Tl'vi gecenler, 30 (otuz) ginlik siireyi beklemeksizin tahsil ettikleri parayt en geg iki is gunl icinde ABGC
saymanina teslim ederler veya ABGC banka hesabina yatirirlar.

ABGC kasasinda bulundurulabilecek para miktan, ihtivaclar dikkate alinarak ABGC yonetim kurulunca belirlenir.

Yurtdigindan Yardim aima
MADDE 44 - Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan &nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki idare amirligine
bildirimde butunulur. Nakdi yardimlarnin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullarpimadan &nce bildirim sartirin
yerine getiriimesi zorunludur.




Tazik degisikligi
Madde 45 - Tuzlk degisikligi genel kurul karan ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi yapll'

sebebiyle toplantimn ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplant
iiye sayisi, ydbnetim ve denetim kurullan {iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
Tiizilk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin
oytarinin 2/3’lidar. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin feshi ve mal varhginin tasfiye sekli

Madde 46 - Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gérisiilebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki: bulunan iyelerin
2/3 gogunlugu aranir. Coguniugun saflanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayist, yonetim ve denetim kurullan iiye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih karartnin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin oylarinin 2/3'lidar. Genel kurulda festh kararn oylamasi agik ofarak yapibr.

Tasfiye iglemleri

Madde 47 - Genel kurulca fesih karar: verildi§inde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son y&netim
kurulu tiyelerinden olugan tasfiye kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iligkin genel kurul kararinin alindig veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren basglanir. Tasfiye sliresi iginde biitiin igslemlerde
dernek adinda “TASFiYE HALINDE AYDIN BUYUKSEHIR GAZETECILER CEMIYETI DERNEGI” ibaresi kullanilir,
Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemierini bagtan sonuna
kadar tamamlamakia gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, 8nce dernegin hesaplanni inceler. inceleme esnasinda
dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan ile diger belgelerinin tespiti
vaptlarak varlik ve yikimliliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfive islemeleri sirasinda dernegin alacakhlarina
cagnda bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacakhlara &denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklann tahsit edilmesi ve bor¢lann ddenmesinden sonra kalan tim para, mal ve
haklar, Aydin Bilyiiksehir Gazeteciler Cemiyeti Uyelerine esit sekilde paylagtiniir,

Tasfiyeye iliskin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare amirliklerince hakli
bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig G¢ ay iginde tamamtanur.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfive kurulu
tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatryla son yénetim kurulu Gyeleri saklamakia gdrevlidir. Bu
gorev, bir ybnetim kurulu iyesine de verilebilir. Bu defter ve beigelerin saklanma siiresi beg yildir.

BSlGm: V

DERNEK SUBELER| ve TEMSILCILIK

Kurulugu

MADDE 48 - Subenin kurulusuna Genel Kurul karar verir. Bu kararda subenin agilacagi ilgede caligan ve dernege
kayith olup tiizikte belirtiten sartlari tagtyan en az iig kigi subeyi kurmakla gérevlendirilir.

Kurucular subenin agtlacagl yerin en biylk malki amirli§ine yazili bagvuruda bulunur. Bu bagvuru yazisinda
kurucularin ads ve soyadi, baba adi, dogum yeri ve tarihi, meslek ve sanati gosterilir. Dilekgeye ikametgéh
belgesi ile kuruculuk yetki beigesi de eklenir. Bir iigede sube agilabilmesine ydnetim kurulunce karar
alinabilmesi igin, o ilde Basin is Kanunu'na gbre calismakta olan ve tizikteki diger sartlar tagiyan en az on iki
kisinin bulunmas gerekir.

Yénetim kurulu aynica, gerekli gordiigii verde dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla temsilci atayabilir,
gorevden alabilir. Subeler, temsilei atayamazlar. Temsikcinin adresi, yénetim kurulu karariyla temsilci olarak
goreviendirilen kisi veya kigiler tarafindan o yerin milki tdare amirligine yazil olarak irilir.

Subenin organlar

MADDE 49 - Subenin organlart gunlardir;

a) Genel kurul _
b) Yénetim Kurulu /
¢) Sube denetgisi
/ : . ,
<



Sube genel kurulu
MADDE 50 - jube genel kurulu, subede kayith bulunan lyelerden olusur. jubeler, olagan genel
merkezin genel kurulundan en az iki ay 8nce yapmak zorundadir.

tlizlkte merkez genel kurullaninda belirtildigi gibi uygulanir.

Sube ybnetim kurulu

MADDE 51 - Sube yonetim kurulu, dermegin subeye kayith dyeleri arasindan segilen bes (iyeden olugur. Aynca
beg de yedek iiye segilir.

Sube yonetim kurulunun toplant: usulleri, gérev ve yetkileri bu tiizilkte merkez ySnetim kurulu igin belirtildigi '
gibidir.

Sube ybnetim kurulu Oyeleri, ayni zamanda dernek genel kurulunda subeyl temsilen segilmis olmak kaydiyla
delege olarak katdirlar.

Sube denetcisi

MADDE 52 - Sube genel kurul iiyeleri tarafindan kendi aralarindan segecegi G asil ve (i yedek Uyeden olusur.
En az alt1 ayda bir olmak Gzere sube yénetim kurulunun kayit defterlerini inceleyerek raporlar hazirlar ve genel
denetim raporunu genel kurula sunar. Raporlarin bir érnegi dernek ySnetim kuruluna génderilir.

Subenin hesaplan

MADDE 53 - Gazeteciler cemiyeti tek kasa diizeni iginde calistifindan, gubeler hesaplarini dernek genel
merkezine devretmek zorundadirlar. Ancak zaruri ve ginlitk masraflarin kargilanmasi igin gelirlerin ylzde eltisini
avans olarak tutabilirler ve gerektiginde dernek yénetim kurulundan aynca avans isteyebilier. Subeler
avansiar ile ilgili olarak 6 ayda bir genel merkeze yazih olarak hesap verirler.

B88ltm: VI

Siyaset Yasafh

MADDE 54 — Aydin Biiyiksehir Gazeteciler Cemiyeti’'nin kesinlikle siyasetle iliskisi yoktur. Uyelerinin kigisel
sivasi faaliyetleri olursa bunlardan ABGC sorumlu degildir. Dernek hicbir siyasi tesekkiilin faaliyetlerine
kesintikle katilamaz.

Bolom: Vil

Hikim eksikligi )

MADDE 55 - Bu tiiziikte belirtiimemis hususlarda 5253 sayth Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanuniara atfen gikanimig/cikariacak olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hitkiimleri uygulanir,

Bolam: vill

Cesitli Hiikiimler

Tastnmaz Mal Edinme

MADDE 56 - Cemiyet ikametgihi ve amaglan ve faalivetleri igin zorunlu tasinmaz mallar edinebilir. Edinilen
tasinmazl tapuya tescilinden itibaren bir ay iginde {Dernekler Yénetmeligi EK-26'da sunulan} “Taginmaz Mal
Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki.idare amirligine bildirilir. Bunlardan ihtiyactan fazla oldugu gorilenier,
belirlenen siire igcinde paraya cevrilir. Cemiyetin ihtiyag faziasi olmayan mallaninin satilmasina gene! kurul karar
verir,

Sandik Kuruimasi

MADDE 57- Cemiyet, saglanacak ka’n tiyelerine paylagtirmak, lyelerin yiyecek, givecek, zaruri ihtiyag maddeleri
ile diger mal ve hizmetleri yiriitmek, mesleki arag ve geregleri saglamak, kisa vadeli kredi ihtiyaglarim
kargilamak amaciyla sandik kurar.
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Blum: IX

Yararlik

Madde 58 — Aydin Bliyliksehir Gazeteciler Cemiyeti Dernegi’'nin 13 EylGl 2025 tarihinde toplanan olaganistii
genel kurulunda kabul edilen tlzitk maddeleri yasal gerekler yerine getirilerek bu tarih itibariyle yirGrlige
girmigtir. 13 Eylil 2025 tarihinde kabul edilerek yirirliige giren yeni tiizik, yeniden bastinlarak tiim lyelere
birer nilshasi dagitiftrugtir. Resmi internet sitesinde yayinlanmistir, Bu tiiziik 58 (elli sekiz) maddeden {16 sayfa)
ibarettir.

Yiirdirliik tarihi: 13 Eyliil 2025

Mevcut Yonetim Kurulu Oyelerinin;

Adive Soyadi: Gdrev Unvani:

1- (MIT BZMEN Yén. Kur. Bsk,

2- SABAHATTIN AYDIN SARI | Bsk. Yrd.

3. DURMUS ALI KILING Bsk. Yrd.

4- MELEK GURBUZ Genel Sekreter

5- BULENT ESER Mali Sekreter {Sayman)
6- MEHMET ALl CINTOSUN (ye

7- CENGIZ SERDAR BAS Uye

8- MUSTAFA AKGUN Uye

9-  MURAT UCKAC Uye

:353 Say:d Derneider Kanunu
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